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V§I KAPCIAMIESCIO GLOBOS NAMU
2026 M. VEIKLOS PLANAS

2026 M. VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMO PRIEMONIU ISPLESTINIS SARASAS

SOCIALINIO DARBO PADALINYS

1. VYKDYTI ORGANIZACINE, ADMINISTRACINE IR METODINES VEIKLAS
Eil.Nr. Priemonés pavadinimas \ Vykdymo laikotarpis Atsakingi vykdytojai
1.1 Naujai atvykusiy gyventojy supazindinimas su Globos namy Atvykus gyventojui per 1- | Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
vidaus tvarkos taisyklémis, su jy teisémis, atsakomybe ir 3 darbo dienas reikalams, socialiniai darbuotojai, slaugytojy
pareigomis, teikiamomis paslaugomis, veikla, kitais vidaus teisés padg¢jéjai/individualios prieziiiros darbuotojai
aktais, reglamentuojanciais gyvenima globos namuose
1.2 | Atvykusiy i globos namus gyventojy adaptacijos programos 1-3 mén. atvykus socialiniai darbuotojai, slaugytojy
vykdymas gyventojui padéjéjai/individualios priezitros darbuotojai,
uzimtumo specialistas
1.3 Poreikio vertinimas, ISGP (individualaus socialinés globos 1-3 mén. atvykus socialiniai darbuotojai, slaugytojy
plano) sudarymas, atsizvelgiant | gyventojo pomegius, poreikius, | gyventojui pad¢jéjai/individualios priezitiros darbuotojai,
sveikatos biikle uZimtumo specialistas, b.pr. slaugytojai,
kineziterapeutas
1.4 | Gyventojy socialinés globos poreikio vertinimas ir ISGP perzitira | Karta per metus ar dazniau | socialiniai darbuotojai, slaugytojy
pagal poreik] padéjéjai/individualios priezitros darbuotojai,
uzimtumo specialistas, b.pr. slaugytojai,
kineziterapeutas
1.5 | Interesanty informavimas apie galimybg gauti socialing globa, Pagal poreikj Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
atitinkanc€ig gyventojo poreikius ir savarankiSkumo lygj reikalams, socialiniai darbuotojai
1.6 | Informacijos apie vykstanCius uzsiémimus, renginius, Sventes Nuolat Socialiniai darbuotojai, uzimtumo specialistas

teikimas
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1.7 ISkilusiy problemy analizavimas, situacijos jvertinimas, Pagal poreikj Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
sprendimo budy planavimas kartu su klientu, uztikrinant reikalams, socialiniai darbuotojai
teigiamus pokycius kliento gyvenime

1.8 | Globos namy estetinio vaizdo, patogios ir saugios aplinkos Nuolat Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
kiirimas pagal gyventojy lukescius reikalams, socialiniai darbuotojai, slaugytojy

padé¢jéjai/individualios prieziiiros darbuotojai,
uzimtumo specialistas

1.9 | Uztikrinti kokybiska socialiniy ir individualios prieziiiros 2026 metais Direktorius, Direktoriaus pavaduotojas
darbuotojy darba vykdant darbo kontrole socialiniams reikalams, socialiniai darbuotojai

2. TEIKTI INFORMAVIMO, KONSULTAVIMO , TARPININKAVIMO IR ATSTOVAVIMO PASLAUGAS

2.1 Atstovavimas paslaugy gavejy teiséms ir teisétiems interesams 2026 metais/pagal poreiki | Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
uz globos namy riby. Bendradarbiauti su rajono socialinés reikalams, socialiniai darbuotojai
paramos skyriy specialistais, sveikatos prieziliros specialistais,
psichiatru, psichologu, siekiant uztikrinti asmens poreikiy
tenkinima

2.2 | Teikti informavimo ir konsultavimo paslaugas: konsultuoti 2026 metais Direktoriaus pavaduotoja socialiniams
globos namy paslaugy gavéjus turtiniais, finansiniais, testamento reikalams, socialiniai darbuotojai
sudarymo ir kitais riipimais klausimais

23 Informacijos apie globos namy bendruomene sklaida Kartg per savaite Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
internetiniame puslapyje ir spaudoje reikalams, socialiniai darbuotojai

2.4 | Lankyti gyventojus, gulinCius stacionariose gydymo jstaigose. Pagal poreiki Socialiniai darbuotojai

2.5 Teikti praSymus VSDF valdybos teritoriniams skyriams dél 2026 metais pagal poreikj | Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
1Smoky moke¢jimo, ANTAA teritoriniams skyriams dél dalyvumo reikalams
lygio nustatymo. Teikti praSymus komunaliniy paslaugy, elektros
energijos tiekimo ir kitoms jmonéms dél paslaugy nutraukimo ir
(ar) mokesc¢iy sumazinimo.

2.6 | Informuoti apie paslaugy gavéjo mirt] savivaldybés, 18 kurios Per 3 d. d. po paslaugy Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
deleguotas asmuo, socialiniy paslaugy skyriy ir nutraukti gavéjo mirties reikalams
socialiniy paslaugy teikimo sutart;.

3. VYKDYTI GYVENTOJU SOCIALINE INTEGRACIJA

3.1 Bendradarbiavimas su Lazdijy rajono socialiniy paslaugy centru, | 2-3 kartai /metus Direktoriaus pavaduotojas socialiniams

Marijampolés SSGN, Alytaus medicininés reabilitacijos ir sporto
centru, Merkinés globos namais, Marijampolés SGNN AZuolyno

reikalams, socialiniai darbuotojai, uzimtumo

specialistas
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padaliniu, Joniskio globos namais ,,Santara®, Alytaus asociacija
,JPasitinkant senatve*

3.2 Paslaugy gavéjams padéti judeéti, gultis j lova ir keltis i8S jos, Nuolat Slaugytojo pad¢jéjai/individualios priezitiros
padéti keisti padétj sédint ar gulint, padéti atsistoti ar atsisésti | darbuotojai
vezimélj, vesti pasivaikscioti, vezti j lauka, poilsio erdves ir pan.
33 Dalyvavimas muziejy, biblioteky bei laisvalaikio ir kultiiros Pagal poreikij Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
centry organizuojamose veiklose reikalams, socialiniai darbuotojai, uzimtumo
specialistas
3.4 | Karty bendravimas su Veisiejy bei Lazdijy gimnazijos 1 k. per ketvirtj Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
bendruomenémis reikalams, socialiniai darbuotojai, uzimtumo
specialistas
3.5 Organizuoti ir vykdyti paslaugy gaveéjy apsipirkimus Kas antrg savaitg/2 k. per | Socialiniai darbuotojai
meénesj
3.6 | Organizuoti ir vykdyti prevencija dé¢l alkoholio bei tabako 2026 metais Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
gaminiy vartojimo ir jy daromos Zalos sveikatai reikalams, socialiniai darbuotojai, sveikatos
prieziiiros padalinio vadovas, b. pr. slaugytojas
3.7 | Palaikyti, stiprinti, atnaujinti, kurti rySius su paslaugy gavéjy 2026 metais Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
artimaisiais reikalams, socialiniai darbuotojai
3.8 Organizuoti paslaugy gavejy kasdieniniy jgiidziy ugdyma ir Nuolat Socialiniai darbuotojai, slaugytojo
palaikyma pad¢jéjai/individualios priezitiros darbuotojai
4. ORGANIZUOTI GYVENTOJU SAVIRAISKOS UZSIEMIMUS
4.1 Temines popietes ir uZsiémimai Pagal renginiy ir Socialiniai darbuotojai, uZimtumo specialistas
kalendoriniy Svenciy plang
4.2 | Globos namy renginiy organizavimas 2025 m.
4.3 Uztikrinti gyventojy meniniy jgiidziy ugdyma pagal jy pomégius | Nuolat Socialiniai darbuotojai, uzimtumo specialistas
ir galimybes
4.4 | Rankdarbiy uzsiémimy metu lavinti siuvin€jimo, nérimo vaseliu. | 2-4 k. /savaite Socialiniai darbuotojai, uzZimtumo specialistas
Mokyti gyventojus daryti aplikacijas, dirbti su modelinu, moliu,
vasku r kitomis priemonémis
4.5 Pagalba gyventojams atliekant buitinius ir savitvarkos veiksmus. | Nuolat Socialiniai darbuotojai, slaugytojy
padéjéjai/individualios priezitiros darbuotojai
5. DVASINIU POREIKIU TENKINIMAS
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5.1 Tikin¢iyjy gyventojy religiniy poreikiy tenkinimas, dalyvaujant | Nuolat Socialiniai darbuotojai
Sv. Misiose, kalbant rozinj, maldas
5.2 Ritualiniy paslaugy organizavimas Pagal poreikj Direktoriaus pavaduotoja socialiniams
reikalams, socialiniai darbuotojai, uzimtumo
53 Kapavieciy tvarkymo organizavimas Sezono metu specialistas
6. TEIKTI PSICHOLOGINE PAGALBA
6.1 Individualios konsultacijos, sprendziant paslaugy gavéjy elgesio | 2026 metais Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
ir emocinius sunkumus reikalams, specialisty komanda
6.2 | Paslaugy gavéjy adaptacijos ir integracijos globos namy 2026 metais pagal poreikj | Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
bendruomenéje sunkumy jveikimo pagalba reikalams, socialiniai darbuotojai
6.3 Palaikyti rySius su atvykusiy gyventi paslaugy gavéjy 2026 metais pagal poreikj | Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
artimaisiais, informuoti artimuosius apie paslaugy gavéjy reikalams, socialiniai darbuotojai, sveikatos
1Svykimg gydytis j stacionarias gydymo jstaigas, mediky prieziiiros padalinio vadovas
konsultacijas, mirties atveju.
7. FINANSU TVARKYMAS/ APSIPIRKIMO JGUDZIU UGDYMAS
7.1 Gyventojy depozitiniy byly tvarkymas Nuolat Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
reikalams, socialiniai darbuotojai
7.2 | Drauge su gyventojais vaZiuoti apsipirkti, nesant galimybei Kas antrg savaite Socialiniai darbuotojai, uZimtumo specialistas
vaziuoti kartu, pagal gyventojy pageidavimus juos apipirkti
7.3 Asmens higienos priemoniy poreikio iSaiSkinimas, uzsakymai Visus metus pagal poreikj | Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
reikalams
8. VYKDYTI PAPILDOMU ISTEKLIU PLET
8.1 Rémeéjy paieska. Ieskoti naujy rémeéjy ir projekty socialiniy Nuolat Direktorius, Direktoriaus pavaduotojas
paslaugy gerinimui, plétrai. socialiniams reikalams
8.2 Savanoriy paieska, telkimas Nuolat
8.3 Palaikyti esamus ir uzmegzti naujus rySius su organizacijomis,

kurios koordinuoja savanorius ir jgyvendina savanorystes
projektus.
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8.4 | Bendravimas su gyventojy artimaisiais, rySiy palaikymas, Nuolat Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
nutriikusiy atnaujinimas reikalams, socialiniai darbuotojai
SVEIKATOS PRIEZIUROS PADALINYS
1. Sveikatos prieziiiros organizavimas globos namy gyventojams Nuolat Sveikatos prieziiiros padalinio vadovas,
pagal gydytojo paskyrimus bendrosios praktikos slaugytojai
2. Organizuoti paslaugy gavéjy pirminés sveikatos priezitiros Visus metus/pagal poreikj | Sveikatos prieziiiros padalinio vadovas
paslaugas teikianCiy jstaigy ir Seimos gydytojy pasirinkimag
3. Sveikatos priezitros, slaugos paslaugy teikimas gyventojams Nuolat/pagal poreikij Bendrosios praktikos slaugytojai,
slaugytojo pad¢jéjai, slaugytojo
padé¢jéjai,/individualios priezitiros darbuotojai,
kineziterapeutas
4. Atsizvelgiant | gyventojo sveikatos buklg uztikrinamos Seimos Nuolat/pagal poreikij Sveikatos prieziiiros padalinio vadovas,
gydytojo konsultacijos ir pagal poreiki kity sri¢iy specialisty bendrosios praktikos slaugytojai, socialiniai
konsultacijos, esant biitinybei- organizuoti hospitalizacija, darbuotojai
pirminio, antrinio, tretinio lygio stacionara
5. Dalyvavimas naujo gyventojo adaptacijos plano sudarymo Visus metus/pagal poreikj | Bendrosios praktikos slaugytojai,
procese, asmens poreikiy ir galimybiy vertinimo procese bei Kineziterapeutas, sveikatos prieziiiros
rengiant ISGP padalinio vadovas, socialiniai darbuotojai,
slaugytojy padé¢jéjai/individualios priezitiros
darbuotojai
6. Sveikatos prieziiiros padalinio veikla reglamentuojanciy tvarky Pagal poreikj Sveikatos prieziiiros padalinio vadovas
rengimas
7. Gyventojy apriipinimas medikamentais pagal gydytojy Visus metus Sveikatos prieziiiros padalinio vadovas,
paskyrimus, jstaigos biitinyjy medikamenty, tvarsliavos, bendrosios praktikos slaugytojai
uzsakymas, priémimas, iSdavimo vykdymas
8. Sanitarinés ir gyventojy asmens higienos kontrolés vykdymas Visus metus/pagal poreikj | Sveikatos prieziiiros padalinio vadovas,

Jstaigoje, asmens higienos, dezinfekcijos priemoniy poreikio
jvertinimas, uZsakymo organizavimas ir vykdymas

bendrosios praktikos slaugytojai
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9. Gyventojy dokumenty d¢l specialiyjy poreikiy, nedarbingumo Pagal poreikj Sveikatos priezitiros padalinio vadovas,
lygio nustatymo ir pratgsimo tvarkymas Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
reikalams
10. | Individualus darbas su gyventojais, pildant asmens sveikatos Visus metus Sveikatos prieziiiros padalinio vadovas,
priezitros ir slaugos bylas, vykdyti juose numatyty veiksmy Bendrosios praktikos slaugytojai
kontrole
11. Laikytis medikamenty gavimo, saugojimo, utilizavimo tvarkos Visus metus Sveikatos priezitiros padalinio vadovas,
bendrosios praktikos slaugytojai
12. Gyventojy saugumo uztikrinimas (sveikatos biiklés stebéjimas) Visus metus Bendrosios praktikos slaugytojai, slaugytojo
padé¢jéjai/individualios priezitiros darbuotojai,
socialiniai darbuotojai, kineziterapeutas
13. Organizuoti ir kontroliuoti slaugytojo padéjéju/individualios Nuolat Sveikatos prieziiiros padalinio vadovas,
priezitiros darbuotojy darba bendrosios praktikos slaugytojai,
kineziterapeutas, socialiniai darbuotojai
14. | Periodiskas gyventojy sveikatos patikrinimy organizavimas pagal | Visus metus Sveikatos prieziiiros padalinio vadovas
teisés aktuose nustatytas sveikatos patikrinimo programas
15. | Infekciniy ir uZkreciamy ligy profilaktikos laikymasis ir Visus metus Sveikatos priezitiros padalinio vadovas,
prevencijos vykdymas bendrosios praktikos slaugytojai, slaugytojo
padéjéjai/individualios priezitiros darbuotojai
16. | Vaisty i8dalijimo gyventojams ir vaisty i§gérimo prieZiiiros Kasdien/pagal poreikj Bendrosios praktikos slaugytojai
organizavimas
17. Ivairiy zaizdy, stomy priezitiros uztikrinimas, praguly Kasdien/pagal poreikj Bendrosios praktikos slaugytojai, slaugytojo
profilaktikos uZtikrinimas padéjéjai/individualios priezitiros darbuotojai
18. | Apripinti gyventojus kompensuojama technika teisés akty Pagal poreikj Sveikatos priezitiros padalinio vadovas,
nustatyta tvarka direktoriaus pavaduotojas socialiniams
reikalams
19. | Dehidratacijos profilaktikos uZztikrinimas Visus metus Bendrosios praktikos slaugytojai,

slaugytojo padéj¢jai/individualios prieziiiros
darbuotojai, socialiniai darbuotojai
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20. Uztikrinti tinkama medicininiy bei slaugos dokumenty saugojima | Visus metus Sveikatos priezitiros padalinio vadovas,
bendrosios praktikos slaugytojai
21. Organizuoti ir vykdyti medicininj audita 1 k./per metus Direktorius, Sveikatos priezitros padalinio
vadovas
22. Informuoti darbuotojus apie privalomus profilaktinius sveikatos | Pagal grafika Sveikatos priezitiros padalinio vadovas
patikrinimus
23. Organizuoti ir vykdyti medicinos prietaisy priezitirg teisé€s akty Nuolat Direktorius, sveikatos priezitiros padalinio
nustatyta tvarka vadovas
24. Uztikrinti medicininiy atlieky tvarkyma Nuolat Sveikatos priezitiros padalinio vadovas,
bendrosios praktikos slaugytojas
25. | Propaguoti sveika paslaugy gavéjy gyvenseng (sveika mityba, Visus metus Sveikatos prieziiiros padalinio vadovas,
fizinis aktyvumas ir pan.) bendrosios praktikos slaugytojai,
kineziterapeutas, socialiniai darbuotojai
26. Individualios kineziterapijos procediiros sunkig negalig Pagal poreikj Kineziterapeutas
turintiems gyventojams teikimas
27. | Bendros grupinés mankstos vedimas Nuolat Kineziterapeutas
MAITINIMO ORGANIZAVIMAS
1. Visavercio maitinimo uZtikrinimas pagal dietas, supazindinimas | Visus metus Direktorius, sveikatos priezitiros padalino
su valgiarasciais vadovas, b. pr. slaugytojas, socialiniai
darbuotojai
2. Trinto maisto tiekimas gyventojams (kuriems reikalingas Visus metus/pagal poreikj | Pagalbinis darbuotojas, slaugytojy
smulkintas maistas) pad¢jéjai/individualios priezitiros darbuotojai
3. Cukrinio diabeto ir kity spec. diety kontroliavimas Visus metus/pagal poreikj | Sveikatos priezitiros padalinio vadovas
4. Tinkamas patiekaly porcijavimas Kasdien Pagalbinis darbuotojas, slaugytojy
padéjéjai/individualios priezitiros darbuotojai
5. Virtuvés patalpy vidaus audito organizavimas 1 kartg per metus Komisija
6. Gerosios higienos praktikos taisykliy jdiegimas ir vykdymas Nuolat Sveikatos priezitiros padalinio vadovas,

pagalbinis darbuotojas
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7. Gyventojy apklausos dél patiekaly asortimento vykdymas ir jy 1 kartg per ketvirtj/ Sveikatos priezitiros padalinio vadovas,
pageidavimy tenkinimas Pagal poreiki socialiniai darbuotojai

8. Rizikos veiksniy analizés ir svarbiy valdymo tasky sistemos Nuolat Sveikatos priezitiros padalinio vadovas,
reikalavimy vykdymo uztikrinimas tvarkant maista direktoriaus pavaduotojas socialiniams

reikalams

10. | Salutiniy gyvininiy produkty ir perdirbty Salutiniy gyvininiy Visus metus Sveikatos prieziiiros padalinio vadovas,
produkty (SGP) sandéliavimas, i§vezimo organizavimas ir direktoriaus pavaduotoja socialiniams
kontrolé reikalams, pagalbinis darbuotojas

UKIO VALDYMO PADALINYS

l. Gyventojy apriipinimo asmens higienos priemonémis 1 kartg per ketvirt}/ Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
organizavimas, poreikio analiz¢, priemoniy uzsakymas, pirkimas | pagal poreikj reikalams, socialiniai darbuotojai
ir perdavimas gyventojams

2. Buitiniy priemoniy (valymo, skalbimo, dezinfekcijos) poreikio 1 kartg per ketvirtj/ Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
analize, priemoniy uzsakymas, pirkimas ir perdavimas pagal poreikj reikalams, socialiniai darbuotojai, Sveikatos
darbuotojams prieziiiros padalinio vadovas

3. Kity reikalingy prekiy (minkSto inventoriaus ir kt.) poreikio | Pagal poreikj Direktorius, Direktoriaus pavaduotojas
analize, uzsakymas ir pirkimas socialiniams reikalams

4. Buities pritaitkymas gyventojy poreikiams, buitinés technikos, | Pagal poreikj Direktorius, Direktoriaus pavaduotojas
indy, jrankiy atnaujinimas socialiniams reikalams

5. Darbo priemoniy darbuotojams wuztikrinimas (atnaujinimas) | Pagal poreikj Direktorius, Direktoriaus pavaduotojas
poreikio analizé, priemoniy uZsakymas, pirkimas ir perdavimas socialiniams reikalams
darbuotojams

6. PrieSgaisrinés saugos, civilinés saugos, darby saugos priemoniy | Visus metus Direktorius, Direktoriaus pavaduotojas
jgyvendinimas ir kontrolés vykdymas socialiniams reikalams

7. Transporto priemoniy remonto organizavimas, parengimas | Pagal poreikj Vairuotojas
techninei apZitirai

8. Globos namy teritorijos ir kiemo statiniy priezitira ir tvarkymas | Nuolat Direktorius, Ukio prieziiiros darbuotojas

9. Vykdyti patalpy priezilirg ir organizuoti kosmetinj remonta Pagal poreikj Komisija, atsakingas uz remonto darbus

10. | Penkiy pojuciy parko kiirimas demencija sergantiems asmenims | 2026 metais Direktorius, direktoriaus pavaduotojas

socialiniams reikalams, socialiniai darbuotojai,

uzimtumo specialistas, tikio prieziliros

darbuotojas, slaugytojy pad¢jéjai/individualios
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priezituros darbuotojai, slaugytojai,
kineziterapeutas
11. Kurti lauko poilsio zonas, tvarkyti jstaigos gélynus ir vykdyti kitus | 2026 metais Socialiniai darbuotojai, uZimtumo specialistas,
jstaigos grazinimo darbus ukio priezitiros darbuotojas, pagalbinis
darbuotojas
12. | Organizuoti ir perdazyti globos namy slaugos k. fasada 2026 metais Direktorius, tikio priezitros darbuotojas,
darbuotojas atsakingas uz remonto darbus
13. | Paslaugy gavéjus, gebancius naudotis el. ir buities prietaisais, Socialiniai darbuotojai
supazindinti su saugaus naudojimosi instrukcijomis
14. | Uztikrinti materialiniy vertybiy priémimg, rasiavimg ir | 2026 metais Socialiniai darbuotojai, buhalteris
sandéliavima, nuraSyma
15. Organizuoti elektros jrenginiy remonta Pagal poreikj Atsakingas uz remonto darbus
16. Organizuoti Sildymo sistemos prieZiiirg 2026 metais Direktorius, atsakingas uz remonto darbus
17. | Atlikti kosmetin] remonta paslaugy gavéjy gyvenamuosiuose | 2026 metais Ukio priezitiros darbuotojas, atsakingas uz
kambariuose remonto darbus
18. Organizuoti lifty, keltuvy patikra 1 k. / metus Direktorius
19. Organizuoti prieSgaisrinés sistemos, gesintuvy patikra 1k./ metus Direktorius
ADMINISTRACIJA
l. Darbuotojy kvalifikacijos kélimo 2026 m. plano parengimas Sausio -Vasario mén. Direktorius, Direktoriaus pavaduotojas
socialiniams reikalams, Sveikatos priezitiros
padalinio vadovas, uzimtumo specialistas,
slaugytojy padéjéjai/individualios priezitiros
darbuotojai specialistas, kineziterapeutas
2. Organizuoti ir sudaryti salygas vykti globos namy darbuotojams j | Visus metus Direktorius, Direktoriaus pavaduotojas

kvalifikacijos  kélimo
nuotolinius mokymus

kursus, seminarus, konferencijas,

socialiniams reikalams, Sveikatos prieZitiros
padalinio vadovas, slaugytojy
padéjéjai/individualios priezitros darbuotojai,
kineziterapeutas, socialiniai darbuotojai
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3. Pasitarimy, susirinkimy organizavimas Pagal poreikj Direktorius, Direktoriaus pavaduotojas
Pasitarimai su padaliniy vadovais, 1 kartg per pusmetj socialiniams reikalams, Sveikatos priezitiros
Visuotinis darbuotojy susirinkimas 1 kartg per ménesj padalinio vadovas, socialiniai darbuotojai

Kiekvieng pirmadienj

4. Organizuoti paslaugy gavéjy apklausg dél teikiamy paslaugy | lapkri¢io mén. gruodzio Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
kokybeés ir darbuotojy tarpusavio mikroklimato jvertinimo, atlikti | mén. reikalams, socialiniai darbuotojai, Sveikatos
analize¢ ir sudaryti tobulinimo planus priezitros padalinio vadovas

5. Projektinés veiklos vykdymas, siekiant teikiamy paslaugy plétros | Visus metus Direktorius, Direktoriaus pavaduotojas

socialiniams reikalams

6. Istaigos veiklos ir socialinés globos atitikties socialinés globos | Kovo mén. Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
normoms vertinimas (jsivertinimas) socialiniams reikalams

7. Istaigos veiklos ataskaitos parengimas; Sausio-vasario mén. Direktorius
Istaigos veiklos 2026 m. plano parengimas Vasario-kovo mén. Direktoriaus pavaduotojas socialiniams

reikalams, Sveikatos priezitiros padalinio
vadovas

8. Bendradarbiavimas su nevyriausybinémis organizacijomis, | 1 kartg per ketvirtj/pagal Direktorius
nejgaliyjy draugijomis, Vilkaviskio Caritu ir kt., bendruomenémis | poreikj Direktoriaus pavaduotojas socialiniams

reikalams, Sveikatos prieziiiros padalinio
vadovas, socialiniai darbuotojai

9. RySiy uZmezgimas ir palaikymas su kitomis socialinémis | 1 karta per ketvirtj/pagal Direktorius
Jstaigomis poreiki] Direktoriaus pavaduotojas socialiniams

reikalams, socialiniai darbuotojai, uzimtumo
specialistas

10. | Organizuoti iSvykas ir renginius, skirtus globos namy darbuotojy | 2 k./per metus Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
bendrystei stiprinti socialiniams reikalams

11. Organizuoti veiklg vadovaujantis planais, globos namy ataskaitos | Visus metus Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
rezultatais, paslaugy vertinimo rezultatais socialiniams reikalams, socialiniai darbuotojai,

uzimtumo specialistas, sveikatos prieziiiros
padalinio vadovas, slaugytojas, kineziterapeutas

12. | Bendradarbiauti su Socialiniy paslaugy priezitros departamentu | Pagal poreikj Direktorius, direktoriaus pavaduotojas

prie SADM, Lazdijy, Druskininky, Alytaus savivaldybémis bei
kitomis institucijomis

socialiniams reikalams, socialiniai darbuotojai,
uzimtumo specialistas, sveikatos prieziiiros
padalinio vadovas,
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13. Uztikrinti globos namy darbuotojy etiSka tarpusavio bendravima, | Visus metus Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
etiSka ir konfidencialy bendravimg su  gyventojais, socialiniams reikalams
bendruomenémis, partneriais
14. | Sekti teising informacija, susipazinti su naujais teisés aktais, | Visus metus Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
jstatymais ir juos vykdyti socialiniams reikalams, socialiniai darbuotojai,
sveikatos prieziliros padalinio vadovas
15. Formuoti pozityvy globos namy jvaizdj, vieSinant vykstancias | Kasdien Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
veiklas globos namy internetinéje svetainéje, fb puslapyje reikalams
16. | UzZtikrinti globos namy finansy tvarkyma. Rupintis, kad globos | Visus metus Direktorius, vyr. buhalteris
namy finansiné veikla atitikty teisés aktuose nustatytus
reikalavimus
17. Sudaryti sutartis su paslaugy tiekéjais Pagal poreikij Direktorius
18. | Vykdyti prieSgaisrinés saugos, civilinés saugos priemoniy | Visus metus Direktorius
jgyvendinimo reikalavimy vykdymo kontrolg
19. Siekti jgyvendinti globos namy kokybes tikslus ir siekti geresniy | 2026 metus Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
paslaugy teikimo rezultaty socialiniams reikalams
20. Supazindinti darbuotojus su globos namy patvirtintomis | Pagal poreikj Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
tvarkomis, apraSais ir kitais svarbiais dokumentais socialiniams reikalams, sveikatos priezitiros
padalinio vadovas
21. Uztikrinti atitinkama personalo skaiciy ir reikiamg iSsilavinimg | Visus metus Direktorius
kokybiskam paslaugy gavéjy poreikiy tenkinimui
22. Sudaryti tinkamas darbo salygas bei apripinti personalg biitinomis | Kasdien Direktorius, socialiniai darbuotojai, sveikatos
priemonémis prieziiiros padalinio vadovas
23. Organizuoti ir vykdyti globos namy darbuotojy apklausas | 2026 metus Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
kompetencijy kélimo klausimais ir atlikti apklausos analizg reikalams
24. UZtikrinti asmens duomeny apsaugg Kasdien Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
socialiniams reikalams, socialiniai darbuotojai,
sveikatos prieziiiros padalinio vadovas,
slaugytojas
GLOBOS TARYBA

Organizuoti Globos namy tarybos posédzius

1k./ketvirt] esant biitinybei

dazniau

Tarybos pirmininkas ir sekretorius
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Globos namy administracijai teikti pagristus sitilymus ir
pageidavimus gyventojams svarbiais klausimais, prisidéti prie
globos namy teikiamy paslaugy kokybés gerinimo

2026 metais

Tarybos nariai

Spresti gyventojams iskilusias problemas, analizuoti vidaus
tvarkos taisykly pazeidimus, svarstyti, drausminti globos namy
gyventojus, nesilaikancius vidaus tvarkos taisykliy, teikti
pasiilymus problemoms ir gin¢ams spresti

2026 metais

Tarybos nariai

Padéti naujai atvykusiems gyventojams adaptuotis globos
namuose

2026 metais

Tarybos pirmininkas ir nariai

Kviesti globos namy gyventojus aktyviai dalyvauti globos
namuose organizuojamose uzimtumo veiklose, padéti
organizuoti darbuotojams uzimtumo veiklas

2026 metais

Tarybos nariai

Sveikinti globos namy gyventojus gimimo dienos proga

2026 metais

Tarybos nariai

Teikti pasitilymus ir pageidavimus iSvykoms

2026 metais

Tarybos pirmininkas ir nariai
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